DODATOK €. 1
k Pracovnému poriadku Matice slovenskej zo diia 10. 5. 2014

Predseda Matice slovenskej vydava Dodatok & 1 k Pracovnému poriadku Matice slovenskej:

Clénok 1.
Zmeny a doplnky

1.1 V &lanku 11. Pracovny ¢as, prekazky v praci a praca nadcas sa body 3. a 6 menia tak,
ktoré zneju:

»3. Na odpo¢inok a jedenie patri zamestnancovi prestavka v dizke 30 minqt, ktoré sa
poskytuje zamestnancom v rozpiti od 11.00 do 13.00 h prestavka sa
nezapotitava do pracovného Easu, ani v pripade, ze ju zamestnanec nevyuZzije na
jedlo a odpo¢inok.”

6. Pri pruinom pracovnom Case si zaliatok pracovného ¢asu zamestnanec voli

v ¢asovom tseku od 6.30 do 8.30 h a koniec pracovného Casu si voli zamestnanec
v ¢asovom tseku od 14.30 do 17.00 h (iseky volitel’ného pracovného Casu).
Casovy usek medzi 8.30 az 14.30 h je zakladny pracovny Cas, pocas ktorého je
zamestnanec povinny byt’ na pracovisku. Useky volitelného a zikladného
pracovného &asu tvoria denni prevadzkovi dobu, ktora je v MS od 6.30 - 17.00 h.
S prihliadnutim na prevadzku MS a ich zameranie, pruzny pracovny ¢as sa
nevzt'ahuje na pracovné zaradenia:

- upratovacky - rozvrhnutie pracovného ¢asu urci nadriadeny,

- technicky pracovnik (informdtor) - rozvrhnutie pracovného Casu urci

nadriadeny.

Vietky tieto pracovné zaradenia maji prisposobeny prevadzkovy ¢as potrebam
organizacie.”

1.2 V é&lanku 16. Kvalifika¢ny predpoklad sa v bode 2. za bod ¢) dopiiia bod d), ktory znie:
»d) kuri¢ - osved¢enie o odbornej sposobilosti.”

Clénok II.
Zavereéné ustanovenia
.| Tento dodatok ku Pracovnému poriadku Matice slovenskej vo vy$sie uvedenom zneni
nadobuda platnost” a G&¢innost’ dilom podpisania predsedom Matice slovenske;.
2.2 Ostatné body Pracovného poriadku Matice slovenskej ostavaji nezmenené.
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Ing. Mariin Tkac, PhD.
predseda MS



